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DISPECERIO PAREIGINTIAI NUOSTATAI
I. BENDROJI DALIS

1. Dispeceriu skiriamas asmuo, turintis ne mazesnj kaip vidurinj profesinj i$silavinimag.
2. Dispeceris skiriamas ir atleidZiamas bendroveés direktoriaus jsakymu.
3. Dispeceris turi Zinoti:

3.1. vandenvietés, nuoteky perpumpavimo stociy, nuoteky valymo jrenginiy technologinj
veikima;

3.2. norminius ir metodinius dokumentus apie sand¢liy darbo organizavima;

3.3. prekiniy ir materialiniy vertybiy saugojimo standartus ir technines salygas;

3.4. rusis, dydzius ir kitas kokybines prekiniy ir materialiniy vertybiy charakteristikas bei jy
naudojimo normas;

3.5. prekiniy ir materialiniy vertybiy saugojimo bei sandé¢liavimo taisykles ir tvarka, jy apskaitos
normas ir instrukcijas;

3.6. kaip atsiskaityti uz suteiktas paslaugas ir atliktus darbus;

3.7. LR Geriamo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymg, vandentvarkos darby saugos,
saugos technikos, gamybinés sanitarijos ir prieSgaisrinés saugos taisykles bei normas, darbo
jstatymy pagrindus, vidaus darbo tvarkos taisykles, direktoriaus jsakymus ir $iuos pareiginius
nuostatus.

4. Dispeceris tiesiogiai pavaldus bendroveés direktoriui.

I1. PAREIGOS

1. Stebéti ir valdyti jrenginiy darbo rezima:

1.1. vandenvieciy jrenginiy technologinj procesg;

1.2. nuoteky valykly jrenginiy technologinj procesa;

1.3. nuoteky perpumpavimo stoc¢iy darbg;

1.4. vaizdo kamery pagalba stebéti ir kontroliuoti vandenvie¢iy ir nuoteky valymo jrenginiy
teritorijas ir jvaziavimus. Kontroliuoti jvaziuojantj ir iSvaziuojantj i$ teritorijos transportg.
2. Registruoti j Joniskio miesto vandenvietg atvykstantj ir iSvykstantj transportg, asmenis.
3. Apie geriamo vandens tiekimo ar nuoteky tvarkymo infrastruktiiroje atsiradusius sutrikimus
operatyviai informuoti abonentin¢ tarnyba, nurodant preliminarig sutrikimy trukme ir tikslig vieta.
Ipareigoti darby vadovus pranesti apie darby baigima, apie tai registruojant Zurnale.
4. Registruoti gedimus vandentiekio ir nuotakyno infrastruktiiroje, pavesti atitinkamoms tarnyboms
ju lokalizavimag ir likvidavima.
5. Stebéti ir kontroliuoti transporto priemoniy turin¢iy navigacing sistema marsrutus.
6. Apie vandens tiekimo nutraukimg tinkluose informuoti prieSgaisring tarnybg.
7. Darbo dienos pradzioje jpareigoti NV] operatoriy (baigiantj darbo pamaing) informuoti apie
gautus praneSimus ir registruotus gedimus.



8. Baigiantis darbo dienai informuoti NV] operatoriy apie uzregistruotus gedimus.

9. Imtis visy reikalingy priemoniy, iSkilus pavojui darbuotojy sveikatai ir gyvybei.

10. Ivykus nelaimingam atsitikimui darbe, nukentéjusiam suteikti I-3jg pagalba, jeigu reikia iSkviesti
greitgjg medicining pagalbg ir pranesti apie tai saugos ir sveikatos darbe specialistui, direktoriui.

11. Informuoti apie jvykusius nelaimingus atsitikimus, jy aplinkybes ir priezastis.

12. Organizuoti prekiniy ir materialiniy vertybiy priémima, saugojimg ir iSdéstyma, pakrovimo ir
iSkrovimo darbus, atitinkan¢ius darbo saugos, saugos technikos, gamybinés sanitarijos ir
prieSgaisriné€s saugos taisykles.

13. UZztikrinti sandélivojamy prekiniy bei materialiniy vertybiy saugumg ir kad buty laikomasi
saugojimo rezimy, jplauky ir iSlaidy dokumenty forminimo ir iSdavimo taisykliy.

14. Dalyvauti inventorizuojant prekines ir materialines vertybes.

15. Kontroliuoti sandélio operacijy registracijg ir nustatyty ataskaity tvarkyma.

16. Isduoti kurg jmonés vairuotojams, vesti kuro apskaita.

17. Informuoti direktoriy apie nustatytus inventoriaus ir materialiniy vertybiy naudojimo trikumus.
18. Vykdyti kitus bendrovés direktoriaus nurodymus.

III. TEISES

1. Tinkamas darbo ir poilsio salygas, teisés akty nustatytas socialines ir kitas garantijas.
2. Kvalifikacijos kélimg bendrovés kvalifikacijos tobulinimo nustatyta tvarka.

3. Susipazinti su bendrovés direktoriaus sprendimy projektais, susijusiais su jo veikla.
4. Teikti direktoriui sandélio darbo gerinimo pasitlymus.

IV. ATSAKOMYBE

Dispeceris atsako uZz:

1. stabily vandenvieciy, nuoteky valykly, nuoteky perpumpavimo sto¢iy darbo rezima;

2. savo pareigy, numatyty Siuose pareiginiuose nuostatuose, netinkamag vykdymg ar nevykdyma
pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

3. jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojancius Lietuvos Respublikos
administraciniy teisé€s pazeidimy, baudZiamajj ir civilin] kodeksus;

4. padarytg materialing zalg pagal galiojancius Lietuvos Respublikos darbo ir civilinj kodeksus.

SusipaZinau ir sutinku:

(vardas, pavardé, parasas, data)



